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Article de Presse
« Prendre le temps d’accompagner »

SOUTIEN Organisé par la
Fondation Cherpillod en
partenariat avec Forma
Broye-Rencontres
professionnelles, le speed-
dating Apprentissage Broye
2024 permettra a des
jeunes de décrocher un

stage ou un apprentissage.
BROYE VAUDOISE

Un espace de rencontres entre les
jeunes de la Broye vaudoise et les
patrons d'entreprises locales. Tel
est en résumé le concept du
Speed-dating Apprentissage Broye
dont la 8¢ édition se déroulera le
mardi 19 novembre de 16 h a
19 h 30 a la grande salle de Cor-
celles-prés-Payerne. «Nous ac-
cueillons 17 entreprises issues de
différents domaines, comme entre
autres, les métiers de l'alimenta-
tion, sociaux et santé, du bati-
ment, du commerce, de la tech-
nique et lalogistique, de la carros-
serie ou encore de la nature et de
la vente», informe Susana Garcia,
lanouvelle directrice de la Fonda-
tion Cherpillod.

Une septantaine de jeunes est
attendue, avec au bout des 7 mi-
nutes d’'entretien accordées avec
les recruteurs d'entreprises I'es-
poir de décrocher une place d’ap-
prentissage ou un stage. «Lidée
de cet événement est de favoriser
la rencontre humaine, de se foca-
liser davantage sur la per-
sonne que sur le dossier. Les
jeunes apporteront uniquement
leur CV», annonce les organisa-
teurs de I'événement, soit la Fon-
dation Cherpillod et Forma
Broye-Rencontres profession-
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Le prochain ing pprenﬁssage Broye est préparé notamment r

Christel Pahud et Marie-Laure Babel, conseilléres socio-professionnelles
respectivement secteur Semo et Coach'in, ainsi que par Susana Garcia,

directrice de la Fondation Cherpillod.

nelles. «Les entreprises ont be-
soin de jeunes motivés. Le
speed-dating répond a un besoin
et permet notamment d’explorer
des métiers peu connus par les
jeunes», ajoute la directrice.

Une préparation en amont

Le succés de cet événement est
prouvé par les statistiques: le
nombre de jours de stages décro-
chés a triplé entre 2019 et 2023,
passant de 28 a 96 jours. Mais si
ces réussites sont a mettre sur le
compte de la volonté des jeunes a
la recherche d’un avenir profes-
sionnel, il faut aussi relever le tra-
vail effectué par les équipes de la
Fondation Cherpillod avec notam-
ment celle de Coach’in, une me-
sure de transition destinée a des
jeunes adultes de 18 a 25 ans qui
vise la préparation et la concréti-
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sation d’un projet de formation
professionnelle, et celle du Se-
mestre de motivation (SEMo), une
mesure d’insertion pour les jeunes
de15a25ans alarecherched’une
filiere de formation.

Une palette de mesure

Pour les jeunes, en rupture d’ap-
prentissage/d’études ou qui n"ont
pas trouvé de places apres I'école
obligatoire ou de la transition, par-
ticipant au SeMo ou a Coach’in,
Fobjectif est clair: s’insérer dans
le monde du travail. «La Fonda-
tion Cherpillod soutient ces jeunes
quirencontrent des difficultés sco-
laires, sociales, familiales et autres
aunmoment de leur vie et qui ont
besoin d'un soutien pour dévelop-
per leur autonomie et choisir leur
parcours», explique Susana
Garcia.

Prendre le temps d’accompagner

A Coach’in, ce sont actuelle-
ment 24 jeunes qui s’y pré-
parent. «Nous proposons des ac-
compagnements individualisés
pour mener a bien un projet» ex-
plique Marie-Laure Babel,
conseillére socioprofessionnelle.
Constitution d'un dossier de can-
didature complet, appuis sco-
laire mais aussi visites d’entre-
prises font partie du programme.
«Nous souhaitons qu'ils puissent
trouver un métier de leur choix
en lien avec leurs compétences»,
ajoute-t-elle.

Au SeMo, 48 jeunes parti-
cipent aux différents ateliers,
axés soit sur le commercial, la
maintenance, la cuisine, le bois
et la technique de recherche
d’emploi. «Les ateliers per-
mettent de développer des com-
pétences et d’accompagner les
jeunes dans la construction de
leur projet et la recherche de
stage. lls en effectuent au mini-
mum 5 jours par mois», re-
léve Christel Pahud conseillére
socioprofessionnelle.

Avec au final, la volonté de les
préparer au monde du travail qui
exige non seulement des compé-
tences professionnelles et so-
ciales, mais aussi un savoir-étre,
comme la ponctualité ou le tra-
vail en équipe. La préparation au
speed-dating est source de moti-
vation pour ces jeunes et un
moyen concret de dessiner leur
avenir. Mz

Inscriptions jusqu’au 31 octobre ala
Fondation Cherpillod (Arcades) au
026 477 60 63 ou au 079552 13 35.
Plus d'infos sur:
https:/fondationcherpillod.ch
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